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ISTITUTO TECNICO ECONOMICO STATALE
“ANGELO FRACCACRETA”

Indirizzi: Amministrazione finanza e marketing — Turismo
Articolazioni: Relazioni internazionali per il marketing — Sistemi informativi aziendali
Corso serale- Percorsi di Istruzione di secondo livello: AFM - SIA

ITES - "A. FRACCACRETA" - 8, SEVERO Ai Docenti
Prot. 0005090 del 19/04/2022 Al personale ATA
| (Uscita) Agli Studenti

Ai Genitori degli studenti
Al Sito Web Istituto

Oggetto: Sciopero Nazionale indetto per il 22 e 23 aprile 2022 dal CSLE Comparto Scuola per
tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e indeterminato e da AL
COBAS — Associazione lavoratori Cobas per tutti i settori pubblici e privati, per
I'intera giornata.

In riferimento allo sciopero indetto dai Sindacati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il
2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero prevede un’astensione dal lavoro per I'intera giornata del 22 - 23 aprile 2022 e interessera
tutto il personale Docente e Ata a tempo determinato e indeterminato.

b. LE MOTIVAZIONI POSTE ALLA BASE DELL’AZIONE DI SCIOPERO SONO LE SEGUENTI
Il sindacato CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) Comparto Scuola protesta per:
applicazione di un orario di servizio pari a trentasei ore ai docenti non vaccinati e della non specifica
del servizio che sara attribuito al personale Ata non vaccinato; abolizione super green pass e green
pass, gratuita tamponi; reinserimento del personale docente ed Ata come da CCNL con le mansioni
svolte prima della sospensione; abolizione multa per non vaccinati.

Il sindacato AL COBAS (Associazione lavoratori Cobas) protesta per:

contro la guerra e l'invio di armi; rispetto della Costituzione italiana, ripristino della libertd ed
eliminazione di ogni discriminazione sanitaria e di opinione; contro ogni forma di licenziamento e
delocalizzazione della produzione; salario minimo intercategoriale a 1500 euro; piano di investimenti e
assunzioni straordinarie; tutela ambiente e ricostruzione e messa in sicurezza del territorio; contro la
sospensione del salario e dei diritti per chi non si sottopone al green pass; contro le morti sul lavoro,
per la sicurezza e la tutela della salute; contro gli sfratti; contro ogni forma di limitazione del diritto di
sciopero; per diritto alla pensione a 60 anni o 35 anni di lavoro — abolizione legge Fornero.

c. RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale del sindacato in oggetto, come certificato dall'’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Azione Rappresentativita a % voti nella Tipo di sciopero Durata dello
proclamazione da livellamazionsie:] scuc?la per le sciopero
elezioni RSU
CSLE non rilevata - Nazionale Intera
scuola giornata
AL COBAS non rilevata - Nazionale Intera
scuola giornata
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d. VOTIOTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell'ultima elezione della RSU d'Istituto il sindacato in oggetto non era presente.

e. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

Azione _ Data Tipo di solo con altre % adesione % adesione
ProciEmazione:da sciopero sigle nazionale (2) | nellascuola
sindacali
CSLE 03/10/2020 Intera X - 0,39 0
giornata

27/09/2021 Nazionale X - 0,79 0
22/12/2021 Nazionale - X 0,3 0
07/02/2022 Nazionale X - 0,46 0

AL COBAS 11/10/2021 Generale - X 1,3 0,95

NOTE
(1) Fonte ARAN https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2019-2021-
(2) Fonte Ministero dell’istruzione,

f. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa Istituzione scolastica:
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la Scuola potra garantire.

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero I'ingresso nell’edificio scolastico sara
consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti,
anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Soccorsa Colangelo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 D. Lgs. n. 39/1993



UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
Servizio per i procedimenti negoziali per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO GENERALE DEL 22.04.2022

Proclamato da:

Proclamante: AL COBAS - Associazione Lavoratori Cobas
Aderenti: SLAIPROLCOBAS, FAO, LMO, SOA e SGC

Caratteristiche sciopero:

Generale

Personale coinvolto:

Tutti i Settori Pubblici e Privati

| Data di svolgimento e fasce orarie:

per i turnisti

Rappresentativita della sigla sindacale:

La predetta sigla sindacale non ¢ rappresentativa in nessun Comparto di
contrattazione collettiva, come si evince dalla consultazione delle tabelle
definitive relative al triennio 2019/2021 dell’*ACCERTAMENTO
DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-20217, pubblicate
sul sito dell ARAN.

ACCERTAMENTO RAPPRESENTATIVITA' - TRIENNIO 2019-2021 *

ORGANIZZAZIONE SINDACALE COMPARTO |DELEGHE| % VOTI % MEDIA
AL COBAS Funzioni Local 6 0,00% 0,00% | 0,00%
* Fonte ARAN

Interventi della Commissione di garanzia:

Intervento della Commissione di garanzia che ha richiesto all Associazione
Sindacale I riformulazione dello sciopero per il mancato rispetto della
regola della rarefazione oggettiva.

Adeguamento AL COBAS con nota dell'11.04.2022 acquisita al prot.
DFP 30764.

Scheda aggiornata in data 12.04.2022
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UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

Servizio per i procedimenti negoziali
per la rappresentativita sindacale e gli scioperi

SCHEDA SCIOPERO 22 e 23 APRILE 2022 - SCUOLA

Proclamato da:

CSLE

Caratteristiche sciopero:

Nazionale

Personale coinvolto:

Personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato delle
scuole pubbliche, comunali ¢ private

Data di svolgimento e fasce orarie:

Intere giornate del 22 ¢ 23 aprile 2022

Rappresentativith della sigla sindacale:

La confederazione CSLE non € rappresentativa in nessun comparto di
contrattazione collettiva, come si evince dalla consultazione delle tabelle
definitive relative al triennio 2019/2021 dell™*ACCERTAMENTO
DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-20217, pubblicate
sul sito dell’ARAN.

Interventi della Commissione di garanzia:

Nessuno




