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DECRETO GRADUATORIA PROVVISORIA/DEFINITIVA PER INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD 

OGGETTO L’AZIONE “PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” – 

D.M. 170/2022 – Incarico individuale di ESPERTO ORIENTATORE 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

▪ VISTO il Decreto n. 9180 dell’11/09/2023,  con cui l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

procedura di selezione  interna per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto l’azione 

“PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” – D.M. 170/2022, nell’ambito del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 

1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

▪ VISTO l’Avviso di selezione Prot. n. 9826 pubblicato in data 23.09.2023 

▪ VISTO l’art. 3, dell’Avviso di selezione, che ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai 

fini dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale; 

▪ VISTO l’art. 4, del succitato Avviso, il quale dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

documentazione entro il 29.09.2023»; 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4: 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”  

CODICE AVVISO: M4C1I1.4-2022-981-P-20166  

CUP: H74D22004010006 

Avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto l’azione 

“PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” – D.M. 170/2022 – Prot. n. 

9826 del 23/09/2023 “Selezione per il conferimento dell’incarico individuale di ESPERTO 

ORIENTATORE” 
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▪ VISTO il Decreto Prot. n. 10365 del 01.10.2023, con il quale il Dirigente scolastico ha costituito la 

Commissione di valutazione per il conferimento di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto l’azione 

“PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” – D.M. 170/2022 - Incarico 

individuale di ESPERTO ORIENTATORE 

▪ ESAMINATE le domande assunte all’Ufficio Protocollo dell’Istituzione Scolastica; 

▪ VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute PROT. n. 10913 

dell’11/10/2023 

DISPONE 

▪ relativamente all’Avviso di selezione Prot. n. 9826 pubblicato in data 23/09/2023, la pubblicazione della 

GRADUATORIA PROVVISORIA per la selezione di n. 1 incarico individuale avente ad oggetto l’azione 

“PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” – D.M. 170/2022 - Incarico 

individuale di ESPERTO ORIENTATORE 

Di seguito si pubblica la tabella di valutazione ed attribuzione dei punteggi 

relativamente alla candidatura pervenuta: 

 

TITOLI VALUTABILI DELLA PROF.SSA MANZARO MIRELLA MARTINA 
CANDIDATURA PER ESPERTO ORIENTATORE 

Punteggio 
della 

commissione 

A1. LAUREA (vecchio ordinamento o magistrale) 

110/110 e LODE 
punti 15 

100/110 punti 13 
99/80 punti 12 
79/60 punti 11 

 
 

15 

A2. LAUREA (triennale, in alternativa al punto A1) 

110/110 e LODE 
punti 10 

100/110 punti 8 
99/80 punti 7 
79/60 punti 6 

 

A3. SECONDA LAUREA (vecchio ordinamento o 
magistrale o triennale) 

Punti 5 
 
 

A4. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 - A2 e A3) Punti 2 
 

A5. ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO (prerequisito 
necessario per il conferimento dell’incarico ove 
richiesto) 

 X  Si 
 

CERTIFICAZIONI 
 

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIM 

Punti 3 (Max 1 
certificazione) 

 
3 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE   
Punti 3 (Max 1 
certificazione) 

 
3 

B3. Master di 1°/2° livello o corso di perfezionamento 
da 1500 ore 

Punti 3 (Max 1 
certificazione) 

 
3 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
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C1. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE NEI 
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI 

Punti 2 per anno 
scolastico (Max 

punti 10) 

 

C2. ESPERIENZE DI ESPERTO NEI PROGETTI FINANZIATI 
DA FONDI EUROPEI  

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C3. ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI FINANZIATI 
DA FONDI EUROPEI 

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C4. ESPERIENZE DI PROGETTISTA NEI PROGETTI 
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI/MINISTERIALI 

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C5. ESPERIENZE DI COLLAUDATORE NEI PROGETTI 
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI/MINISTERIALI 

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C6. PARTECIPAZIONI A GRUPPI INTERNI DI LAVORO 
ALLA SCUOLA: NIV – GLI - PNRR … 

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 
6 

C7. COMPONENTE STAFF DI PRESIDENZA: 
COLLABORATORI DEL D.S. E FF.SS  

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 
5 
 

C8. ANIMATORE DIGITALE 
Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C9. COMPONENTI DEL TEAM DIGITALE 
Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C10. RESPONSABILE CERTIFICAZIONI INFORMATCHE 
Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C11. RESPONSABILE CERTIFICAZIONI  LINGUISTICHE 
Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 6) 

 

C12. PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONNE 
SULLA TEMATICA RICHIESTA IN QUALITA’ DI 
FORMATORE DEI DOCENTI (min. 25 ore per corso) 

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 3) 

 

C13. PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONNE 
SULLA TEMATICA RICHIESTA IN QUALITA’ DI 
DISCENTE (min. 25 ore per corso) 

Punti 1 per anno 
scolastico (Max 

punti 3) 

 
3 

TOTALE PUNTEGGIO 
 

38 
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Pertanto, vista la tabella di sintesi di cui sopra, si perviene alla seguente GRADUATORIA PROVVISORIA che 

diventerà DEFINITIVA al termine dei 5 giorni in assenza di reclamo e si procederà direttamente con il 
decreto e la lettera di affido dell’incarico. 

 

“PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE” – D.M. 170/2022  

COGNOME E NOME PUNTEGGIO TOTALE FINALE 

MANZARO MIRELLA MARTINA 38 

  

 

San Severo, lì 12.10.2023 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Soccorsa Colangelo 
(Documento firmato digitalmente) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
Via Adda, 2 71016 San Severo (FG)                 www.itesfraccacreta.edu.it 
Centralino: 0882/221596 – 221470                 Codice scuola: FGTD010004  

           Codice fiscale Istituto: 84001490717 

                                     E-mail: fgtd010004@istruzione.it  -  fgtd010004@pec.istruzione.it 

 

http://www.itesfraccacreta.edu.it/
mailto:fgtd010004@istruzione.it
mailto:fgtd010004@pec.istruzione.it
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