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Anno scolastico

Comunicazione di servizio

2021 - 2022

QOggetto Cessazioni dal servizio del personale scolastico
Numero D'ordine 58
Data Emissione 05/10/2021

Si pubblica per presa visione la Nota Prot. n. AOODGPER 30142 del 1 ottobre 2021 con

la quale I’ Amministrazione Centrale ha diramato il D.M. n. 294 recante disposiziohi per

le cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1 settembre 2022,

Si evidenzia che il termine per la presentazione deile domande & fissato al 31 ottobre

2021,
. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Soccorsa Colangeio
{firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/93)
Adda, 2 71016 San Severo (F() www.itesfraccacreia.edu. it
Centralino: 0882 / 221596 /21470 Codice scuola: FGTD10004

Fax: 0882 / 223013

Codice fiscale Istituto: 84081490717

E-mail; fs









[TES - "A, FRACCACRETA" - &, 8EVERG
Prot. 0010602 dal Q471072021
07 (Ertratal)

Da: direzione-puglia@istruziona.it
Oggetto: PROT. 31366 - D.M. n. 294 del 1° ottobre 2021. Cessazioni dal servizio del personale scolastico
Data: 04/10/2021% 13:06:49

&l trasmette in allegato alla presente, quanto in oggetio.
Trasmette Nacci
Riferimento Istruttora

Dott, MASI
Dott.ssa SEMERARD

%R FRAETE T

Ministero dell’ Istruzione

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Segreteria del Direttore Generale

Via Sigismonda Castromediang, 123 70126 Bari
Tel 080 55 06 111 - VolP 82200

PEC: drgu@gostacert fgtrgz;ggg,g

WEB: ww .g ﬂgjhgygggg vit
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Aghi Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

Al Dipartimento Istruzione della
Provincia Autonoma di
TRENTO

Alla Sovrintendenza Scolastica
della Provincia Autonoma di
BOLZANO

All’Intendenza Scolastica perla
Scuola in Lingua Tedesca
BOLZANO

All'Intendenza Scolastica per le
Scuole delle Localiti Ladine
BOLZANO

Alla Regione Autonoma della
Valle d"Aosta

Ass. Istruzione e Cultura
Direzione Personale Scolastico
AQSTA

OGGETTO: D.M. n. 294 del 1° ottobre 2021. Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre
2022, Trattamento di quiescenza e di previdenza. Indicazioni operative.

Con la presente circolare, condivisa con I’Inps, si forniscono le indicazioni operative per [attuazione
del .M. n. 294 del 1° ottobre 2021 in oggetto, recante disposizioni per le cessazioni dal servizio dal 1°
setternbre 2022. '

I requisiti contributivi ed anagrafici vigenti alla data di pubblicazione della presente circolare e riferiti
all’anno 2022 per coloro che si trovano in un sistema “misto” di calcolo della pensione, sono riportati
nell’aliegata tabella.

Cessaziene Dirigenti Scolastici dal 1° settembre 2022

Yizle Trastevere 76/A — 00153 ROMA Dirigente responsahile: Luca Volonté
depersonalescuocla@postacertistruzione.it 1A

PEO: dgperufficlod@istruzione, it
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- Domanda di cessazione dal servizio per raggiungimento dei requisiti previsti dall'art. 14, D.L. 28
gennaio 2019, n. 4 convertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n.26 (quota 100).

In presenza di istanze di dimissioni volontarie finalizzate sia alla pensione anticipata che alla pensione
quota cento, guest’ultima verra considerata in subordine alla prima istanza.

Nella richiesta gli intereszati devono anche esprimere Popzione per la cessazione dal servizio, ovvero
per la permanenza a fempo pieno, nel caso fossero accertate circostanze ostative alla concessione del part-iime
{superamento del limite perceniuale stabilito o situazioni di esubero nel profilo o classe di concorse di
appartenenza),

Presentazione delle Istanze

Le domande di cessazione dal servizio e le revoche delle stesse devono essere presentate con le seguenti
modalita:

- I Dirigenti Scolastici, il personale docente, educativo ed A.T.A. di ruolo, ivi compresi gli insegnanti di
religione cattolica utilizzano, esclusivamente, la procedura web POLIS “istanze on line”, relativa alle
domande di cessazione, disponibile sul sito internet del Ministerc. Al personale in servizio all’estero &
consentito presentare istanza all"Ufficio territorialmente competente in formato analogico o digitale, al di
fuori della piattaforma POLIS.

- II personale delle province di Trento, Bolzano ed Aosta, presenta le domande direttamente alla sede
scolastica di servizio/titolarita, che provvedera ad inoltratle al competenti Utfict territoriali.

Le domande di trattenimento in servizio ai sensi defl’articolo 1, comma 257, della legge 28 dicembre
2015, nn. 208 modificato dall’art. | comma 630 deila legge 27.12. 2017 n. 205, ovvero per raggiungere il minimo
contributive dovranno essere presentate all’Ufficio territorialmente competente in formato analogico o digitale,
at di fuori della piattaforma POLIS, entro i} termine del 31 ottobre 2021,

Si chiarisce che la presentazione dell’istanza nei fermini e nelle modalita sopra descritte & propedeutica
al collocamento a riposo, pertanto non potranno essere disposte cessazioni dal servizio per le domande presentate
successivamente al 31 ottobre 2021.

Gestione delle istanze

St rende necessaria ’smissione di un provvedimento formale nel caso in cui le antoritd competenti
abbiano commumicato agli interessati, entro 30 giorni dalla scadenza previsia, PPeventuale rifiuto o rifardo
nell’accoglimento della domanda di dimissioni per provvedimento disciplinare in corso, fatto salvo quanto
previsto dallfarticolo 55 bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, introdotto dall'articolo 69 del decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,

Viale Trastevere 76/A — 00153 ROMA Dirigente respansabile: Luca Volontd
dgpersonalescusls@postacertistruzions,it H
PEG: deper.ufficiod@istruzione.it
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Potranno operare le segreterie scolastiche o gli Uffici scolastici territoriali, secondo 1’organizzazione
adottata dai singoli Uffici Scolastici Regionali,

Nella domanda di cessazione gli interessati devono dichiarare espressamente la volontd di cessare
comunque o di permanere in servizio una volta che sia stata accertata la eventuale mancanza dei requisiti,

Le domande di pensione devono essere inviate direttamente all’Ente Previdenziale, esclusivamente
atiraverso le seguenti modalita:
I} presentazione della domanda on-line accedendo al sito dell’Istituto, utilizzando uno dei seguenti sistemi di
autenticazione alternativi attualmente accettati dall’INPS:
- Sistema Pubblico di Identitd Digitale (SPID)
- Carta d'Identitd Eletironica (CIE)
- Carta Nazicnale dei Servizi (CNS).
2) presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato (n. 803164);
3) presentazione telematica della domanda attraverso *assistenza gratuita del Patronato.

Tali modalitd saranno le uniche ritenute valide ai fini dell’accesso alla prestazions pensionistica. Si
evidenzia che la domanda presentata in forma diversa da quella telematica non sari procedibile fino a quando il
richiedente non provveda a trasmetterla con le modalit sopra indicate,

Applicazione dell’articolo 72 del decreto legge 25 gingno 2008, n. 112, convertife con modificazioni
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 (Personale dirigente, docente, educativo ed ATA).

Come & noto, il decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla legge 11 agosto
2014, n. 114 ha abolito Pistituto del trattenimento in servizio oltre i limiti di et3. Nello specifico, la normativa
sopra richiamata ha abrogato Particolo 16 del decreto legislativo n. 30 dicembre 1992, n. 503 e di conseguenza
anche il comima 3 dell’articolo 509 del decreto legislativo 16 aprile 1994, . 297 che ad esso si richiamava,

Larticolo 1, comma 257, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 modificato dall’art. 1 comma 630 della
legge 27.12. 2017 n. 205 ha tuttavia previsto che, al fine di assicurare coutinuith alle attivitd previste negli
accordi sottoscritti con scuole o universita dei Paesi stranierd, il personale della scuola impegnato in innovativi
e riconosciuti progetti didattici internazionali svolti in lingua straniera, al raggivngimento dei requisiti per Ia
quiescenza, possa chiedere di essere autorizzato al traftenimento in servizio retribuito per non pit di tre anni. I1
trattenimento in servizio ¢ autorizzato, con provvedimento motivato, dal dirigente scolastico o dal direttore
generale dell'ufficio scolastico regionale, nel caso di istanza presentata dai dirigenti scolastici.

Nulla ¢ invece innovato rispetto al comma 3 del citato articolo 509 che disciplina i trattenimenti in
servizio per raggiungere il minimo ai fini del trattamento di pensione. Ne consegue che nel 2022 potranno
chiedere la permanenza in servizio i soli soggetti che, compiendo 67 anni di etd entro il 31 agosto 2022, non
sono in possesso di 20 anni di anzianita contributiva entro tale data.

' I comma 5 dell*articolo 1, come modificato in sede di conversione, del decreto legge n. 90/2014, ha
generalizzato la disciplina relativa alla risolnzione unilaterale del rapporto di lavoro contenuta nell’articolo 72,
comma 11, del decreto legge 25 giugno 2008, 1. 112, prima applicabile solo fino al 31 dicembre 2014,

Tale facoltd pud essere esercitata - al compimento, entro il 31 agosto 2022, dell’anzianiti contributiva
di 41 anni e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli womini - con preavviso di sei mesi, quindi entro it

Viale Trastevere 76/A —~ 00153 ROMA Dirigente responsabile: Luca Volenté
dapersonalescuala@postacertistivzions. it 1A
PEO: dgper. utficlod@istruziona.it
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L’attuazione di tale norma & stata demandata al D.P.C.M del 22 aprile 2020, n. 51 concernente il
Regolamento in materia di anticipo del TFS/TFR e ail’Accordo quadro approvate con Decreto del Ministro per
la Pubblica amministrazione del 19 agosto 2020 che definisce i termini, e modalitd di adesiona e e condizioni
economiche delle banche.

Pertanto, al fine di consentire alle sedi INPS di predisporre le quantificazioni delle prestazioni finalizzate
alla richiesta di anticipo del TFS e del TFR, gli Uffici scolastici territoriali dovranno provvedere a fornire alle
sedi Inps di competenza, tempestivamente, i dati giuridici ed sconomici necessari per quantificare I'importo
oggetto di finanziamento.

Conseguentemente, é di fondamentale importanza che gii Uffici scolastici preposti, mediante ’utilizzo
dei canali Nuova Passweb e Flusso Uniemens, provvedano in tempo utile alla sistemazione delle posizioni
assicurative dei propri amministrati in relazione alle prestazioni di fine servizio e di fine rapporto e inoftrino alle
sedi competenti dell’Istifuto le pratiche di riscatto TFS/TFSR giacenti nei fascicoli degli iscritti al fine di
consentire 1a sollecita quantificazione delPimporto della prestazione oggetto di anticipo.

Adempimenti amministrativi rvelativi alla {rasmissione dei dati atili alla Hquidazione det
trattamenti di fine sexvizio (T¥S) ¢ dei traftamenti di fine rapporto (IFR)

Per quanto riguarda il TFS, si richiama Pattenzione degli Uffici scolastici alle mchcazmm contentre nel
Messaggio Hermes n. 3400 del 20 settembre 2019,

Pertanto, per le cessazioni dal 1° settembre 2022, Ia modalita ordinaria di comunicazione dei dati utili
all’elaborazione del TFS dovra essere quella telematica. Infatti, in adesione al processo di semplificazione e
dematerializzazione della comunicazione tra ’Istituio ed 1 datori di lavoro pubblici che vede H superamento
dell’invio cartaceo (mmodello PL1) dei dati giuridici ed economici necessari all’elaborazione del trattamento di
fine servizio (TF5), & stato rilasciato in esercizio I applicativo “Comunicazione di cessazione” che sostituisce i
vecchi modelli cartacei per la comunicazione dei dati giuridici ed economici necessari alls liquidazione della
prestazione.

Con il nuovo sistema i dati giuridici ed economici necessari all’elaborazione del TFS vengono acquisiti
dalla posizione assicurativa e da “vltimo miglio TFS”, garantendo P'esigenza della certificazione dei dati di
posizione assicurativa ai fini previdenziali.

Per quanto riguarda la prestaziope di TFR, ’Inps ha in corso un’attivitd di telematizzazione dell’intero
processo rivolta ad acquisire i dati giuridici ed economici deghi iscritti direttamente dalla posizione assicurativa.

Si sensibilizza gia da ora gli uffici Scolastici alla compilazione del flusso Uniemens mediante 1a corretta
valorizzazione dei campi relativi al TFR.

Si prega di dare [a pit ampia e tempestiva diffusione della presente circolare diramata d’infesa con
IPINPS.

IL DIRETTORE GENERALE
Firmata digitalrmente da SERRA FILIPPO jﬂzjﬁfi/ﬁc G’}é}fi{?
C=IT '
O=MINISTERD DELUISTRUZIONE Documento firmato digitalmente
Viale Trastevere 76/A— 00153 ROMA Dirigente responsabile: Lica Volonté
depersonalescucla@postacert.istryzione,it 1A

PEQ: deperadfficiod @istruzione. it







Requisiti pensionistici per i lavoratori nel sistema “misto” di calcolo

Pensione di vecchiaia — Art. 24, commi 6 e 7 della Legge n.214/2011

Requisiti anagrafici Requisiti
contributivi
Drufficio f
67 anni al 31 agosto 2022 Anzianita
A domanda contributiva
67 anni al 31 dicembre 2022 minima di 20 :

Pensione di vecchiaia — Art. 1, commi da 147 a 153 della legge 27 dicembre 2017, n. 205*
{esclusione dall’adeguamento alla speranza di vita nei confronti dei lavoratori dipendenti che
svolgono le atiivita gravose i addetti a lavorazioni particolarmente faticose ¢ pesanti a condizione
che siano in possesso di un’anzianita contributiva pari ad almeno 30 anni)

Requisiti anagrafici Requisiti
contributivi
Dufficio
66 anni e 7 mesi al 31 agosto 2022 Anzianita
A domanda contributiva
66 anni e 7 mesi al 31 dicembre 2022 minima di 20
anni a1 31
agosto 2022

*per tale fattispecie non trovano applicazione le disposizioni in materia di cumulo di cui alla legge .
24 dicembre 2012, n. 228 e successive modificazion,

Pensione anticipata - articolo 15 Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertito con
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26

Requisiti contributivi Requisiti contributivi uomini
Requisiti da maturare donne
enfro il 31 dicembre
2022 Anzianitd contributiva minima di Anzianita contributiva minima
41 anni e 10 mesi 42 anni ¢ 10 mesi

QOpzione donna
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m pa ACCDRPT,BEGISTRO UFFICIALE.U. GU31366.04-10-2021

Ministero dell 'Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale

UFFICIOH
Gestione delle risorse wnane del compario scucla — atvazione degli ordinamenti — Istruzione now statale — Gestione dellz risorse finurziarie.

Dirigente: Esterina Lueia Oliva

A1 Dirigenti delle istituzioni scolastiche statali di
ogni ordine e grado nella regione Puglia
(peo istituzionali)
p.c.
Al Dirigenti degli Uffici Scolastici Territoriali
del’USR Pughia  (peo istituzionali)

Alle Segreterie regionali delle O0.SS. Comparto
Scuola (peo istituzionali)

Al sito web

OGGETTO: D.M. n. 294 del 1° ottobre 2021. Cessazioni dal servizio del personale scolastico
dal 1° seftembre 2022. Trattamento di guiescenza e di previdenza. Indicazioni
operative.

S1 trasmette, in allegato, la nota prot. n. AOODGPER 30142 del 1° ottobre 2021 con cui
I’ Amministrazione centrale ha diramato il D.M. n. 294 di cui all’oggetto, recante disposizioni per
le cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2021, e fornisce una Tabella
riepilogativa dei requisiti pensionistici.

Si evidenzia che il termine per la presentazione delle domande, o eventualmente il tfermine
per la revoca delle stesse, &;
¢ 31 ottobre 2021 per il personale docente, educativo ed ATA;
¢ 28 febbraio 2022 per 1 dirigenti scolastici.

Analogamente aghi scorsi anni il persomale interessato dovra produrre domanda
esclusivamente online tramite apposita funzione, che sard resa disponibile, su Web POLIS
“Istanze on line”, previa registrazione.

In particolare, la richiesta potra essere formulata avvalendosi di due istanze Polis che
saranno attive contemporaneamente,

La prima conterra le tipologie con le domande di cessazione ordinarie:

¢ Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31
dicembre 2020 (art.16 Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertifo con
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26 - art. 1 comma 336 Legge 30 dicembre
2020 n. 178) (opzione donna);

Riferimenti Uff H - Masi - Semeraro
Via 8, Castromediano, 123 — 70126 BARIL Tel 0805506111 Fax 0805506229
e-mall direxione-puglia@istruzione.if. Sito WEB hitpe//www.onsbiousr oo it/
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m_PL.AJCOGABMY . Regratro Decreti. R.00U02%4.91-10~202L

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Il Ministro dell’Istruzione

il decreto del Presidente della Repubblica 28 aprile 1998, n. 351,
concernente “Regolamento recante norme per la semplificazione dei
procedimenti in materia di cessazioni dal servizio e di trattamento di
quiescenza del personale della scuola, a norma dell’ art. 20, comma 8,
della legge 15 marzo 1997, n. 59” e in particolare I'articolo 1, comma 2,
che prevede che con "decreto del Ministro della pubblica istruzione™, &
stabilito il termine entro il quale il personale del comparto scuola con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato presenta o ritira la domanda di
collocamento a riposo per compimento del limite massimo di servizio o
di dimissioni volontarie;

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 recante “Approvazione del
testo unico delle dispoesizioni legislative vigenti in materia di istruzione,
relative alle scuole di ogni ordine e grado™;

I'articolo 2, comma 1, della legge 8 agosto 1995, n. 335 che con effetto
dal 1°gennaio 1996 ha istituito presso I'INPDAP la gestione separata dei
tratfamenti pensionistici ai dipendenti dello Stato; il comma 2 del
medesimo articolo che ha stabilito I'obblige per le Amministrazioni
statali al versamento di wna contribuzione rapportata alla base
mmponibile; il comma 3 che ha stabilito che le Amministrazioni centrali
¢ periferiche, in attesa'della definizione dell'assetto organizzatorio, per
far fronte ai compiti di cui ai commi 1 e 2, avrebbero continuato ad
espletare in regime convenzionale le attivita connesse alla liquidazione
dei trattamenti di quicscenza dei dipendenti dello Stato:

il decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, recante “Disposizioni urgenti per lo
sviluppe  economico, la  semplificazions, la  competitivits, la
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria”, e in
particolare l'articolo 72, comma 11, come sostituito dall'articola 1,
comma 5, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

it decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla
legge 15 luglio 2011, n. 111, recante “Disposizioni urgenti per la
stabilizzazione finanziaria™;

il decreto-legge 6 dicembre 2011, n, 201, convertito, con modificazioni
dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, recante “Disposizioni urgenti per
la crescita, l'equitd e il consolidamento dei conti pubblici®, e in
particolare I'articolo 24, che ha meodificato i requisiti di accesso al
trattamento pensionistico;

il decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni,
dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, recante “Disposizioni urgenti per il
perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche
amministrazioni”’, e in particolare V'articolo 2, commi 4 e 5;
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Il Ministro dell’Istruzione

Articolo |
(Termine per la presentazione delle domande di cessazione)

. E fissato al 31 ottobre 2021, ovvero al 28 febbraio 2022, limitatamente ai dirigenti

scolastici, il termine finale per la presentazione, da parte del personale a tempo
indeterminato docente, educativo, amministrativo, tecnico ¢ ausiliario della scucla, deile
domande di cessazione per raggiungimento del massimo di servizio, di dimissioni
volontarie, di trattenimento in servizio per il raggiungimento del minimo contributivo,
con effetti dal 1° settembre 2022,

Entro 1 termini di cui al comma 1, i soggetti che hanno gia presentato le domande di
cessazione per raggiungimento del limite massimo di servizio, di dimissioni volontarie,
di trattenimento in servizio per il raggiungimento del minimo contributivo ovvero ai
senst dell’articolo 1, comma 257, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, possono
presentare la relativa domanda di revoca.

Entro il termine del 31 ottobre 2021, sono presentate le domande di trasformazione del
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale da parte del personale docente,
educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario della scuola che non ha raggiunto il limite
di eta ma di servizio, con contestuale riconoscimento del trattamento di pensione, ai
senst del decreto del Ministro per la funzione pubblica 29 luglio 1997, n. 31.

Atrticolo 2
(Aecerfamento dei requisiti pensionistici)

L'accertamento del diritfo al tratiamento pensionistico sara effettuato da parte delle sedi
competenti dell'INPS sulla base dei dati presenti sul conto assicurativo entro 1 termini
che saranno comunicati con nota congiunta Ministero dell’Istruzione/INPS.

1 termini dell’accertamento di cui al comuma 1 terranno conto anche dei tempi necessari
per la comunicazione al personale dimissionario dell'eventuale mancata maturazione del
diritto al trattamento pensionistico.

Gli Ufficl Scolastici Territoriali provvedono all'esatta ricognizione. delle domande di
Riconghumzione, Riscatti, Computo, nonché dei relativi allegati, prodotie entro il 31
agosto 2000 e non ancora definite, con riferimento a coloro che cesseranno dal servizio
con decorrenza dal 1° settembre 2022, Tale attivita ¢ propedeuntica agli scambi di
informazioni fra INPS e Ministero dell Istruzione.

Le indicazioni operative e la tempistica per la lavorazione delle prestazioni di cui al
precedente comma 3 sono determinate da apposita circolare operativa condivisa tra il
Ministero dell’Istruzione ¢ I'INPS.

Articolo 3
{(Adempimenti finali)
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Ministero dell ’Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale

UFFICIO O
Gestione delle risorse wmane del compario scuola — attuazione deghi ordinamenti — Istruzione non stotale — Gestione delle risorse finavaiarie.

Dirigente: Esferina Lucia Obiva

Al Dirigenti delle istituzioni scolastiche statali di
ogni ordine e grado nella regione Puglia
(peo istituzionali)
p.c.
Al Dirigenti degli Uffict Scolastici Territoriali
dell’USR Puglia  (peo istituzionali)

Alle Segreterie regionali delle OO.SS. Comparto
Scuola {peo istituzionali)

Al sito web

OGGETTO: DM, n. 294 del 1° ottobre 2021. Cessazioni dal servizio del personale scolastico
dal 1° settembre 2022. Tratfamento di quiescenza e di previdenza. Indicazioni
operative.

Si trasmette, in allegato, la nota prot. n. AOODGPER 30142 del 1° ottobre 2021 con cut
I"”Amministrazione centrale ha diramato il D.M. n. 294 di cui all’oggetto, recante disposizioni per
le cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2021, e fornisce una Tabella
riepilogativa dei requisiti pensionistict.

Si evidenzia che 1} termine per la presentazione delle domande, o eventualmente 1l termine
per la revoca delle stesse, &:
¢ 31 ottobre 2021 per il personale docente, educativo ed ATA;
+ 28 febbraio 2022 per i dirigenti scolastict.

Analogamenie agli scorsi anni il personale interessato dovrd produrre domanda
esclusivamente online tramite Papposita funzione, che sard resa dispombile, su Web POLIS
“Istanze on line”, previa registrazione.

In particolare, la richiesta potrd essere formulata avvalendosi di due istanze Polis che
saranno attive confemporaneamente,

La prima conterra le tipologie con le domande di cessazione ordinarie:

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro i 31
dicembre 2020 (art.16 Decreto-Legge 28 gennaio 2019 n. 4 convertifo con
modificazioni dalla L. 28 marzo 2019, n. 26 - art. 1 comma 336 Legge 30 dicembre
2020 n. 178} (opzione donna);

Riferimenti UL II - Masi - Semeraro
Via 8. Castromedtano, 173 — 70126 BARI Tel OSE)SSGSHI Fax08355062”9
g-mai! direzione-posla@istruzione it Silo WEB hittos:fwww puoliansr sov it/
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