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Il Dirigente Scolastico

VISTO I’Avviso prot. n. AOODGEFID/26502 del 06/08/2019, emanato nell’ambito del Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse | — Istruzione
- Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2;

VISTA la nota MIUR prot. AOOGEFID/27660 del 01/09/2020 riferita all’avviso specificato, con la quale
I’ Autorita di Gestione del PON ha pubblicato le graduatorie definitive regionali;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/28505 del 17/09/2020 di autorizzazione dei progetti delle istituzioni
scolastiche i cui progetti sono stati dichiarati ammissibili al finanziamento;

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID-29738del 28/09/2020, con cui questo istituto &
stato formalmente autorizzato all’attuazione del progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-PU-2020-48 “Provaci
Ancoral” volto al “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” (obiettivo specifico 10.2) attraverso
le Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (Azione 10.2.2) per rafforzare le
competenze alfabetiche funzionali, le competenze multi linguistiche; le competenze in Scienze, Tecnologie,
Ingegneria e matematica (STEM); le competenze digitali; le competenze personali, sociali e capacita di
imparare ad imparare; le competenze in materia di consapevolezza ed espressione culturale.

VISTE le Linee guida e norme di riferimento;

VISTE le delibere degli 00.CC,;





INDICE

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO DELLA FIGURA DI REFERENTE ALLA
VALUTAZIONE NEL SEGUENTE PROGETTO:

Azione 10.2.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi attraverso le Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base
Codice identificativo del progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2020-48

Titolo progetto: "Provaci ancoral”
CUP: H79G19000510001

Figura

‘ Titolo del modulo Numeroore | richiesta

Stepping up in Europe ' 30 - Docente
The world of video games 30 Docente
Narrare digitale 30 Docente
| Giovani insegnano agli Over 60 'uso di Internet 30 Docente
Imprenditori si diventa 30 Docente

| compiti attribuiti al referente per la valutazione all'interno del Piano Integrato di Istituto sono:

e fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo l'informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

e organizzare le diverse attivita modulari, in concerto con DS, DSGA e i tutor dei diversi moduli, per
garantire |'uniformita dei singoli interventi per il raggiungimento degli obiettivi comuni del
Progetto;

e fare da interfaccia con i diversi attori esterni, per permettere una maggiore efficienza, in termini di
costi e risorse, dei diversi interventi all’interno dei moduli.

e Gestione della piattaforma GPU per le parti di sua competenza.

I’incarico di referente alla valutazione non & compatibile con quello di esperto e/o tutor.

L’attivita formativa dei moduli si terranno presumibilmente da marzo 2021.

| docenti interessati possono presentare domanda, su apposito modello disponibile sul sito dell’istituto,
allegando il CV, all'ufficio Protocollo entro le ore 12,00 di 06/02/2021.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Soccorsa Colangelo
(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs n. 39/1993)
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Progetto PON: "PROVACI ANCORA!"
Avviso 26502 del 06/08/2019

Domanda di partecipazione per la selezione della figura professionale di Referente alla valutazione
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VISTA La comunicazione N. 137 del 30/01/2021 per il reclutamento della figura professionale di Referente

alla valutazione per il progetto relativo all’Avviso 26502del 06/08/2019

Azione 10.2.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi attraverso le Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base
Codice identificativo del progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2020-48
Titolo progetto: "Provaci ancora!”
CUP: H79G19000510001

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione per il reclutamento di:

o Referente alla valutazione



TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

A cura A cura
del del
candidato D.S.

1. Titolo: laurea punti 6
2. Titolo: diploma

(non cumulabile con la laurea)
3. Altra Laurea (anche triennale) punti 1

4. Possesso di certificazione di competenze informatiche (rilasciata
da AICA - MICROSOFT e/o altri enti certificatori)

5. Possesso di certificazione di competenze linguistiche punti 1
6. Per ogni incarico di referente alla valutazione in progetti PON-

punti 3

punti 1

POR (fino ad un massimo di punti 10) punti 1
7. Partecipazione alla progettazione del modulo punti 3
totale

DICHIARA di possedere le competenze informatiche per la gestione della piattaforma.
Il Curriculum vitae formato europeo deve essere allegato alla domanda.

Informativa per il trattamento di dati sensibili

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, sulla tutela delle persone rispetto al trattamento dei dati personali, il
trattamento delle informazioni che La riguardano, sara improntato ai principi di correttezza, liceita e
trasparenza e tutelando la Sua riservatezza e i Suoi diritti.

Pertanto, ai sensi dell’art. 13 del succitato decreto, i dati sensibili da Lei forniti verranno trattati, per le
seguenti finalita:

a) raccolta, conservazione ed elaborazione dei Suoi dati personali al fine della fornitura del
servizio da Lei richiesto.

b) assolvere agli obblighi di legge o agli altri adempimenti richiesti dalle competenti Autorita;

c) inviare comunicazioni informative strettamente relative al servizio da Lei fruito.

Data Firma






